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1. INTRODUCERE

Conform Hotararii nr.8 din 19 aprilie 2004 a Biroului Senatului Universitatii din Petrogani s-a
infiintat Centrul de doctorat sub coordonarea directd a Rectorului Universitatii.

Acest Centru a avut ca misiune de baza coordonarea tuturor activitatilor de doctorat din
Universitate, transformandu-se ulterior in Scoala doctorald conform Hotararii nr. 14 a Senatului
Universitatii din 25.11.2009.

Scoala doctorala este condusda de un Consiliu de conducere a Scolii doctorale format din 9
membri 8 cadre didactice si 1 doctorand.

La Universitatea din Petrosani in cadrul Scolii doctorale functioneaza 4 domenii de doctorat
aprobate legal (Tabel 1) sub coordonarea a 20 conducatori stiintifici, iar un domeniu este n curs
de acreditare.

Tabelul 1 — Lista domeniilor de doctorat si numarul Ordinului de ministru prin care se
organizeaza doctorat in domeniul respectiv.

Nr.crt. Domeniul de doctorat Numar Ordin prin care s-a
acordat institutiei dreptul de
organizare a doctoratuliui in
domeniu

1. MINE, PETROL SI GAZE 4890/1999
2. INGINERIA SISTEMELOR 4890/1999
3. INGINERIE INDUSTRIALA 4890/1999
4. INGINERIE ELECTRICA 4890/1999
o INGINERIE SI MANAGEMENT *
* Domeniul de doctorat “Inginerie si management” - este in curs de acreditare

in Tabelul 2 este prezentatd lista domeniilor de doctorat, numarul conducitorilor de doctorat pe
fiecare domeniu de doctorat.

Nr. Domeniul de studii universitare Numar conducatori de doctorat
crt. de doctorat

1. | Mine, Petrol si Gaze 15 + 4*

2. Ingineria sistemelor 2

3. Inginerie industriala 3

4. | Inginerie electrici

Total 20
5. | Inginerie si management ** 2

* conducitori de doctorat 1n curs de abilitare
** conducatori de doctorat abilitati st domeniul 1n curs de acreditare




In Tabelul 3 este prezentati lista nominala a conducitorilor de doctorat pe domenii

Domeniul de NUME PRENUME 0O.M. de numire
studii Nr..../...
universitare de
doctorat

MINE, PETROLSI | 1 ARAD VICTOR 3867/17.05.2004

GAZE 2 BADULESCU DUMITRU 4110/05.06.2003
3 DIMA NICOLAE 5221/25.01.1994
4 COZMA EUGEN 1071/15.05.2007
5 FLOREA CARMEN 3656/10.04.2009
6 FODOR DUMITRU 4794/16.04.1993
7 GAF DEAC IOAN 4817/23.10.2001
8 GEORGESCU MIRCEA 4222/11.07.1997
9 KORONKA FERENC 3609/1996
10 KOVACS IOZSEF 4228/02.08.2001
11 KRAUSZ SANDA 4189/9.08.1999
12 NAN MARIN SILVIU 1437/02.07.2007
13 RADU SORIN MIHAI 1437/02.07.2007
14 | ROTUNJANU ILIE 4228/02.08.2001
15 SARBU ROMULUS 4228/02.08.2001

INGINERIA 16 POP EMIL 4794/16.04.1993

SISTEMELOR 17 LEBA MONICA 4209/10.06.2015

INGINERIE 18 ILIAS NICOLAE 4794/16.04.1993

INDUSTRIALA 19 MAGYARI ANDREI 4794/16.04.1993
20 MORARU ROLAND 4910/18.08.2015

INGINERIE SI 21 | EDELHAUSER EDUARD 3216/18.02.2015

MANAGEMENT 22 TONICA ANDREEA CRISTINA | 4911/18.08.2015

In curs de accredit.

2. SCOALA DOCTORALA

In sistemul de invitimant Bologna cele trei cicluri ale invitamantului superior — Licenta,
Masterat, Doctorat se organizeaza si functioneaza conform Legii 288/24 iunie 2004 si a Legii
Educatiei Nationale nr.1/2011.
Programul de doctorat — conform HG 681/29 tunie 2011 — se desfagoard numai in cadrul Scolii
doctorale sub coordonarea unui conducdtor de doctorat si cuprinde:

a. Un program de pregétire bazat pe studii universitare avansate (anul I);

b. Un program individual de cercetare stiintifica (anii II i I1I).

a. In cadrul Programului de Pregitire bazat pe Studii Universitare Avansate doctoranzii
parcurg un set de discipline cu caracter general (sem. I) si unul pentru competentele de
specialitate (sem. II).

In cadrul disciplinelor cu caracter general (sem.I) se urmareste:
- crearea de aptitudini si deprinderi pentru cercetarea stiingifica;
- largirea orizontului de informatii pentru domeniul de doctorat ales si sub indrumarea

unui conducator stiintific;



- dezvoltarea deprinderilor de informare si documentare in aria de interes;

- crearea unui spirit de creativitate si inventica,

- stabilirea unor programe de cercetare stiintifica (alegerea temei, documentarea si analiza
realizarilor in domeniul temei de doctorat, stabilirea obiectivelor cercetarii, metodica
investigatiilor teoretice si experimentale, diseminarea rezultatelor si interpretarea lor,
evaluarea costurilor si valorificarea rezultatelor;

- cunoagterea termenilor stiintifici in limba engleza;

- modul de redactare a unei lucrari stiintifice ;

- modul de sustinere a lucrarii;

- elemente de legislatie (proprietate intelectuald) si etica cercetarii.

In cadrul setului de discipline pentru competentele de specialitate (sem.Il) conducatorul de
doctorat impreund cu studentul doctorand stabilesc un numir de minim trei examene de

specialitate in functie de tema lucrarii de doctorat.

b. In cadrul Programului de Cercetare Stiintificd anii II si IIT conducitorul de doctorat
impreund cu studentul doctorand stabilesc in functie de tema tezei de doctorat un numar
de 2 maxim 3 rapoarte.

Incepand cu anul universitar 2011 — 2012 doctoratul este organizat la formele:

- cu frecventa cu bursa;

- cu frecventa fara taxa.

- cu frecventa cu taxa.

Admiterea la doctorat se realizeaza prin concurs testandu-se:

- nivelul de cunoastere a problematicii domeniului/specialitatii,

- cunostintele Intr-o limba straind pentru a facilita documentarea.

Comisia de doctorat este alcatuitd din profesori, conducatori de doctorat sau specialisti in
domeniu, este propusd de conducatorul de doctorat si este organizatd pe domenii de doctorat.
Presedintele comisiei este conducatorul de doctorat la care candideaza viitorul student
doctorand.

Comisia propusd este avizatd de Decanul facultétii, Tnaintatd in Consiliul de Administratie al
Universitatii §i apoi aprobata prin Decizie de catre Rectorul Universitatii.

Planul de invatamant este alcatuit conform Legii Educatiei Nationale nr.1/2011 si HG 681/2011.
Programul de studii doctorale a fiecarui domeniu se desfagoard in 2 semestre cu maxim 10 ore

saptamanal. Examenele se finalizeaza prin note acordandu-se credite transferabile.



Un semestru este prevazut cu 30 de credite transferabile. Durata unui semestru este de 6
saptamani de activitate, 8 saptamani de studiu individual si 4 saptdmani pentru examene. Toti
doctoranzii au aceleasi obligatii.

Planul de activitate al doctorandului este propus de conducatorul stiintific cu acordul studentului
doctorand, discutat si aprobat in Consiliul Scolii doctorale.

Pentru desfasurarea doctoratului studentul doctorand este sprijinit de o comisie de indrumare
formatd din al{i 3 membri care pot face parte din echipa de cercetare a conducatorului de
doctorat, din alte persoane afiliate Scolii doctorale sau din cadre didactice si de cercetare
neafiliate acesteia cu titlul de doctor. Componenta comisiei de indrumare este stabilitd de

conducatorul de doctorat in urma consultarii cu studentul doctorand.

3. DINAMICA DOCTORANZILOR iN PERIOADA 2011 — 2015

Tabelul 4 — Numarul de doctoranzi inmatriculati /an de studiu:

Anul inm./drd. 2011 2012 2013 2014 2015 Total
DCF bursa - - 19 5 5 29
DCF fard taxa - - - 9 5 14
DCF cu taxa 3 8 15 21 27 74
Total gen. 3 8 34 35 37 117

DCF - doctoranzi ”cu frecventa”

Inmatricularea s-a ficut pe baza rezultatelor la concursul de admitere din septembrie, anii:

2011, 2012, 2013, 2014 si 2015.

Tabelul 5— Numarul de doctoranzi pe domenii de doctorat pe perioada 20.10.2011 - 01.07.2016

Nr | Domeniul de doctorat Nr. doctoranzi cu frecv.
crt Bugetati Cu taxi
1 MINE, PETROL S1 GAZE 35 63
2 INGINERIA SISTEMELOR 4 2
3 INGINERIE INDUSTRIALA 4 9
4 INGINERIE ELECTRICA - -

43 74

Total general 117

4. RELATII CONTRACTUALE

Universitatea, Tncepand cu octombrie 2005, a incheiat contracte cu toti doctoranzii cu bursa,

fara taxa si cu taxa in care se stipuleaza clar obligatiile si drepturile fiecarei parti.




5. PROGRAMELE ANALITICE ALE DISCIPLINELOR DE LA SCOALA
DOCTORALA
Programele analitice ale disciplinelor complementare creazd o pregitire generald a fiecarui
doctorand astfel incat sa-i faciliteze activitatea in perioada de realizare a programului de
doctorat.

6. TEZE DE DOCTORAT FINALIZATE iN PERIOADA 2010 — 2015.

In Universitatea din Petrosani in perioada 1 ianuarie 2011 — 01.07.2016 au fost finalizate un
numar de 178 de teze de doctorat.

Tabelul 6 — Numar de teze de doctorat finalizate/an calendaristic.

Nr.crt. | An calendaristic Teze finalizate

1 2011 70

2 2012 41

3 2013 17

4 2014 18

5 2015 25

6 1 iulie 2016 7
Total 178

La 1 iulie 2015 s-au demarat doui proiecte cu finantare europeana pe o durata de 6 luni.
Proiecte cofinantate din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritard nr.1: “Educatia si formarea profesionald Tn sprijinul cresterii economice §i
dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”

Domeniul major de interventie: 1.5 “Programe doctorale si post-doctorale in sprijinul cercetarii”
1. Titlul proiectului: Excelenta stiintifica, cunoastere si inovare prin programe doctorale in
domenii prioritare

Cod Contract: 155605

Beneficiar: Universitatea din Petrosani

Partener 1: Universitatea de Medicina si Farmacie “Carol Davila” Bucuresti

Partener 2: Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Textile si Pielarie
Bucuresti

Numarul de identificare al contractului: POSDRU/187/1.5/S/155605Universitatea din
Petrosani, in parteneriat cu Universitatea de Medicind si Farmacie “Carol Davila” Bucuresti si
Institutul National de Cercetare — Dezvoltare pentru Textile si Pielarie — Bucuresti, a
implementat proiectul cu titlul: “Excelenta stiintifica, cunoastere si inovare prin programe
doctorale in domenii prioritare”, incepand cu data de 30.06.2015.

Manager proiect: prof univ.dr.ing. Marin Silviu NAN

Proiectul POSDRU/187/1.5/S/155605 are ca obiectiv dezvoltarea resursei umane inalt
calificata, prin sprijinirea doctoranzilor pentru implicarea in cercetarea de excelentd in domenii
de varf ale stiintei, prioritare la nivel european: sanétate, materiale, produse si procese inovative.

Grupul tintd, format din 90 doctoranzi cu frecventd, inmatriculati in anul universitar 2014-2015
de studii universitare de doctorat, beneficiaza de un cadru educational, institutional si financiar
competitiv, care va asigura: cresterea implicarii tinerilor doctoranzi in activitdti de cercetare cu
caracter interdisciplinar, dezvoltarea abilitdtilor manageriale ale cercetétorilor; cresterea
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gradului de adaptabilitate al tinerilor doctoranzi prin promovarea schimburilor de bune practici;
cresterea gradului de atractivitate a carierei de cercetator etc.

2.Titlul proiectului: Programe doctorale in avangarda cercetiirii de excelenti in domenii
prioritare: siindtate, materiale, produse si procese inovative

Cod Contract: 155631 ‘

Beneficiar: Universitatea de Medicina si Farmacie “Carol Davila” Bucuresti

Partener 1 : Universitatea din Petrosani

Partener 2: Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Textile si Pieldrie
Bucuresti

Numérul de identificare al contractului: POSDRU/187/1.5/S/155631

Obiectivul proiectului este dezvoltarea resursei umane finalt calificatd, prin sprijinirea
doctoranzilor pentru implicarea in cercetarea de excelentd in domenii de vérf ale stiintei,
prioritare la nivel european.

In cadrul acestui proiect, Universitatea din Petrosani in calitate de Partener 1, a organizat
Concursul de selectie a grupului tintd pentru acordarea a 11 burse doctorale, in urmitoarele
domenii prioritare ale Strategiei Nationale pentru Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2007-2013:
sénatate, materiale, produse si procese inovative.

Prezentul RAPORT a fost adoptat in sedinta Senatului Universitatii din Petrosani
prin Hotararea nr.79 din 14.07.2016.
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